A

O
|

«

PATVIRTINTA

Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro
2026 m. geguzes 29 d.
[sakymu Nr. V- 539

VIESOSIOS JSTAIGOS PALANGOS VAIKU REABILITACIJOS SANATORIJOS
»PALANGOS GINTARAS“

ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Palangos vaiky reabilitacijos sanatorija ,,Palangos gintaras™ (toliau — jstaiga)
yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos vie$oji sveikatos prieZiliros jstaiga, teikianti jos
Istatuose numatytas asmens sveikatos prieZiliros paslaugas pagal jstaigai suteiktg licencija.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu,
Sveikatos sistemos jstatymu, Sveikatos priezitros jstaigy jstatymu, VieSyjy jstaigy jstatymu ir kitais
Istatymais bei teisés aktais, $iais jstatais.

3. Istaigos teisiné forma — vie$oji jstaiga. Istaiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés
atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis Ukinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiSkuma, savo antspauda, zenkla, sgskaitas bankuose, jos tikslas — tenkinti vieSuosius
interesus, vykdant sveikatos prieziros veikla.

4. Istaigos dalininkas (savininkas) yra Lietuvos Respublika. Valstybés institucija,
igyvendinanti valstybés kaip jstaigos dalininko (savininko) teises ir pareigas, yra Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Sveikatos apsaugos ministerija).

5. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausan¢iu turtu. [staiga
neatsako pagal dalininko (savininko) prievoles, o dalininkas (savininkas) neatsako pagal jstaigos
prievoles, i$skyrus jstatymuose numatytus atvejus.

6. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. [staigos veiklos laikotarpis
neribotas.

7. Istaigos buveiné — Vytauto g. 30, Palanga, LT-00160, Lietuvos Respublika.

II SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI

8. Pagrindinis jstaigos veiklos tikslas — gerinti Lietuvos gyventojy sveikata, mazinti
gyventojy sergamuma, kokybiskai teikti asmens sveikatos prieZitiros paslaugas, nuolat tobulinti
reabilitacijos procesa.

9. Pagrindines jstaigos veiklos sritys:

9.1. organizuoti ir teikti asmens sveikatos priezilros paslaugas, kurias teikti teise suteikia
istaigos asmens sveikatos prieZitiros licencija;

9.2. sveikatos prieziliros jstaigy ir sveikatos priezitiros specialisty konsultavimas jstaigos
kompetencijos klausimais, konferencijy, seminary, tobulinimo kursy organizavimas;

9.3. kitos jstatymams bei kitiems teisés aktams nepriestaraujancios veiklos vykdymas, siekiant
istaigos tiksly;

9.4. jstaigos veiklos rusys pagal Ekonominés veiklos rsiy klasifikatoriy:

9.4.1. Zmoniy sveikatos prieziiros veikla;

9.4.2. Reabilitacijos ligoniniy veikla;



9.4.3. Medicininés ir odontologinés praktikos veikla;

9.4.4. Gydytojy specialisty veikla;

9.4.5. Kita Zzmoniy sveikatos priezitiros veikla;

9.4.6. Medicinos laboratorijy veikla;

9.4.7. Specializuoty ligoniniy veikla;

9.4.8. Vaiky dienos priezitiros veikla;

9.4.9. Vaiky poilsio stovykly veikla;

9.4.10. Medicinos mokslo tiriamieji ir taikomieji darbai;

9.4.11. Viesbuciy ir panasiy laikinyjy buveiniy vieta;

9.4.12. Poilsio namy veikla;

9.4.13. Maitinimo ir gérimy teikimo veikla;

9.4.14. Restorany ir pagaminto valgio teikimo veikla;

9.4.15. Automobiliy stoveéjimo aiksteliy eksploatavimas; .

9.4.16. Posedziy ir verslo renginiy organizavimas.

9.5. Istaiga gali uzsiimti kitomis, jstatymy neuzdraustomis, su jstaigos veiklos tikslais
susijusiomis veiklomis;

9.6. Jeigu uzsiimti veikla, numatyta jstaigos jstatuose reikalinga licencija ar leidimas, jstaiga
privalo turéti tokig licencijg ar leidima.

IIT SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

10. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, jstaiga turi teise:

10.1. turéti sgskaitas bankuose, savo zenkla;

10.2. pirkti ar kitokiais biidais jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti
juo jstatymy bei Siy jstaty nustatyta tvarka;

10.3. teikti paramg ir labdarg bei gauti parama;

10.4. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

10.5. jstaigos dalininkams priémus sprendima, steigti filialus, nutraukti jy veikla;

10.6. stoti | ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

10.7. naudoti jstaigos léSas jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

10.8. teisés akty nustatyta tvarka skelbti konkursus, susijusius su jstaigos veikla

10.9. teikti mokamas paslaugas jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka Siuose jstatuose
nurodytiems tikslams siekti;

10.10. jgyvendinti kitas teises, numatytas jstatymuose ir teises aktuose.

11. Istaiga privalo:

11.1. teikti butingjg medicinos pagalbg;

11.2. jgyvendinti biitingsias visuomenés sveikatos prieziliros priemones pagal Sveikatos
apsaugos ministerijos nustatytg tvarka;

11.3. teikti Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto léSomis apmokamas planinés
sveikatos priezitiros paslaugas, jsitikinusi, kad pacientas turi teise j tokias paslaugas;

11.4. teikti tik tas asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai iSduotoje
licencijoje;

11.5. naudoti sveikatos priezitiros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas ir (ar) leistas
naudoti Lietuvos Respublikoje, dalyvauti jas aprobuojant;

11.6. pildyti ir saugoti pacienty gydymo stacionare ir asmens sveikatos

Sveikatos apsaugos ministerijos teisés akty nustatyta tvarka;

11.7. mokeéti jmokas j Vyriausybeés jgaliotos institucijos administruojafitg
kaupiamos asmens sveikatos prieziliros jstaigy imokos pacienty sveikataj
neturtinei) atlyginti;



11.8. saugoti paciento medicining paslapti, iSskyrus atvejus, kai jstaiga privalo pateikti
informacijg apie pacientg arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie jj biity teikiama;

11.9. teisés akty nustatyta tvarka tvarkyti finansing apskalta, teikti finansing ir statisting
informacijg valstybés ir savivaldybiy institucijoms;

11.10. moketi mokescius jstatymy numatyta tvarka;

11.11. vykdyti kitas pareigas, numatytas jstatymuose ir teisés aktuose.

IV SKYRIUS
ASMENS TAPIMO NAUJU DALININKU TVARKA

12. Asmuo gali tapti nauju dalininku VieSyjy jstaigy jstatymo ir jstaty nustatyta tvarka
perdaves jstaigai jnasa.

13. Asmuo priimamas dalininku $ia tvarka:

13.1. pageidaujantis tapti dalininku asmuo pateikia jstaigos vadovui praSyma juo tapti;
asmens praSyme turi biiti nurodyti jo duomenys (fizinio asmens vardas, pavarde, asmens kodas (kai
asmuo jo neturi — gimimo data), adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné
forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data),
iSreikstas pritarimas jstaigos veiklos tikslams ir numatomas jnasas j dalininky kapitalg, $io jnaso
dydis (kai numatomas jnaSas — pinigai) ar vert¢ (kai numatomas jnaSas — materialusis ar
nematerialusis turtas) (eurais) ir jnaso perdavimo jstaigai terminas; jeigu numatoma jnesti turta,
kartu su praSymu turi bti pateikta turto vertinimo ataskaita;

13.2. priimamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu; apie visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimg jstaigos vadovas per 3 darbo dienas turi informuoti nauju dalininku
pageidavusj tapti asmenj;

13.3. visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendima priimti dalininka, pageidaves
dalininku tapti asmuo juo tampa, perdaves jstaigai savo praSyme nurodytg jnasa;

13.4. dalininko teises jgijes asmuo dalininku tampa tokia tvarka:

13.4.1. apie tai, kad jgijo dalininko teises, rastu per 5 darbo dienas pranesa jstaigos vadovui ir
kartu pateikia jam dalininko teisiy jgijimag liudijantj dokumentg ar jo iSrasg; jeigu pateikiamas
dokumento iSrasas, jame turi biiti nurodytos dalininko teisiy jgijimo sandorio $alys, sandorio
objektas, sandorio data, dalininko teisiy jgijimo data, taip pat dalininko teises perleidusio dalininko
inasy i dalininky kapitalg verté, jeigu ji nurodyta dalininko teisiy jgijimg liudijanc¢iame dokumente;
praneSime turi biiti nurodyta dalininko teises perleides dalininkas (fizinio asmens vardas, pavarde,
asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data); juridinio asmens pavadinimas); dalininko teises
igijes asmuo (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas (kai asmuo jo neturi — gimimo data),
adresas korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, buvein¢, kodas, atstovo vardas ir pavarde);
dalininko teisiy jgijimo data;

13.4.2. dalininku tapusio asmens jnaSo j dalininky kapitalg verté atitinka dalininko teises
perleidusio dalininko turéty jnasy verte;

13.5. pageidaujanc¢iam tapti dalininku asmeniui atlikus $iy jstaty 13.3 papunktyje nurodytus
ar dalininko teises jgijusiam asmeniui atlikus $iy jstaty 13.4.1 papunktyje nurodytus veiksmus,
istaigos vadovas per 2 darbo dienas jraso nauja dalininkg ir jo jnaSo verte i istaigos dokumentus,
atsizvelgdamas atitinkamai j $iy jstaty 13.3 papunkcio nuostatas ar 13.4.1 papunktyje nurodytuose
dokumentuose nurodytg dalininko teisiy jgijimo datg ir 13.4.2 papunkcio nuostatas;

13.6. atlikus $iy jstaty 13.5 papunktyje nurodytus veiksmus, naujam dalininkui i8duoda
jo inasy verte patvirtinantis dokumentas.

14. Istaigos dalininkai ir jy jnaSy verté yra jraSomi jstaigos dokumentuose o kig
dalininkui iSduodamas j jo inasy verte patvirtinantis dokumentas.

15. Asmuo, jgijes dalininko teises, tampa jstaigos dalininku nu'

dokumentuose dienos.
16. Istatymy ar kity teisés akty nustatytais atvejais nauji dalinin
i$ naujo patvirtinus jstatus.
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VSKYRIUS
DALININKO PASITRAUKIMO IR (AR) PASALINIMO TVARKA

17.  Asmuo gali pasitraukti i§ dalininky:

17.1. susigrgzindamas jnasa;

17.2. dalininko teises perleisdamas kitam asmeniui iy jstaty VI skyriuje nustatyta tvarka.

18.  Esant daugiau nei vienam dalininkui, apie ketinimg pasitraukti iS dalininky
susigragzinant jna$g dalininkas turi rastu pranesti jstaigos vadovui.

19. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko praneSimo gavimo dienos apie tai
istaty 28 papunktyje nurodytu biidu informuoja kitus jstaigos dalininkus ir jstaty nustatyta tvarka
Saukia visuotinj dalininky susirinkima sprendimui dél jstaigos dalininko pasitraukimo i§ dalininky
susigrazinant jnasg priimti.

20. I8 jstaigos pasitraukian¢iam dalininkui turi biiti uztikrinama jo turtiné teis¢ — dalininkui
privaloma kompensuoti jo jnasg j jstaigg, grazinant tokio paties dydzio jnasa, kokj dalininkas jnesé
| istaigg (inasas negali biiti didinamas proporcingai jstaigos sukauptam turtui).

VI SKYRIUS
DALININKO TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

21. Perleisti teises kitam asmeniui dalininkas gali parduodamas dalininko teises. Dalininko
teisiy perleidimas negali prieStarauti Sveikatos priezitiros jstaigy jstatymui. Apie ketinimg parduoti
dalininko teises dalininkas turi raStu pranesti jstaigos vadovui (kartu nurodyti dalininko teisiy
pardavimo kaing).

22. Istaigos vadovas per 5 darbo dienas nuo dalininko praneSimo apie ketinimg parduoti
dalininko teises gavimo dienos apie tai jstaty 28 punkte nurodytu budu informuoja kitus jstaigos
dalininkus (kartu nurodo dalininka, kuris parduoda dalininko teises, ir dalininko teisiy pardavimo
kaing) ir jstaty nustatyta tvarka Saukia visuotinj dalininky susirinkimg sprendimui dél jstaigos
dalininko, kuris pirkty parduodamas dalininko teises, priimti.

23. Visuotiniame dalininky susirinkime paaiSkéjus, kad uz nustatyta kaing dalininko teisiy
neperka né vienas jstaigos dalininkas, dalininko teises ketinantis parduoti dalininkas gali jas parduoti
kitam asmeniui.

24. Jeigu jstaigos dalininkas yra vienas asmuo, dalininko teisés parduodamos §io dalininko
pasirinktam fiziniam ar juridiniam asmeniui, neatliekant jstaty 21-23 punktuose nurodyty
veiksmy. Dalininko teisiy pardavimas negali priestarauti Sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymui.

. VIISKYRIUS
DALININKO INASU PERDAVIMO JSTAIGAI TVARKA

25. Dalininky jnasai jstaigai perduodami tokia tvarka:

25.1. pinigai jneSami | jstaigos saskaita;

25.2. materialusis ir nematerialusis turtas jstaigai perduodamas surasius turto perdavimo aktg;
akta pasiraso turta perduodantis asmuo (steigéjas, dalininkas, dalininku tapti pageidaujantis asmuo) ir
istaigos vadovas; kartu su perduodamu turtu jstaigai pateikiama ir $io turto vertinimo ataskaita, kuri
turi biiti sudaryta ne véliau kaip prieS 6 ménesius iki turto perdavimo jstaigai; turto vertinimas
atliekamas perduodamo turto savininko léSomis.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS ORGANAI

26. [staigos organai yra:
26.1. visuotinis dalininky susirinkimas;




26.2. vienasmenis valdymo organas — jstaigos vadovas (direktorius);

26.3. kolegialiis organai — stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba;

26.4. medicinos etikos komisija.

27. Visuotinio dalininky susirinkimo ir jstaigos vadovo kompetencija, vadovo skyrimo i
pareigas ir atleidimo i jy tvarka nustatyta VieSyjy jstaigy jstatyme ir Sveikatos prieziliros jstaigy
istatyme. Pries jstaigos vadovui tvirtinant jstaigos struktiirg ir pareigybiy sarasa, jie turi biiti suderinti
su jstaigos dalininkais.

28. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia jstaigos vadovas. Jis turi rastu pranesti
kiekvienam dalininkui ne véliau kaip prie§ 30 dieny iki susirinkimo dienos. Visuotinis dalininky
susirinkimas gali buti Saukiamas nesilaikant $io termino, jei su tuo rastiskai sutinka dalininkai. Jeigu
Saukiamas pakartotinis susirinkimas, dalininkai turi bati informuoti ne véliau kaip prie§ 10 dieny iki
jo.

29. Visuotinis dalininky susirinkimas gali buti Saukiamas nesilaikant 3iy jstaty 28 punkte
nustatytos tvarkos dalininko rasytiniu sprendimu, $iame sprendime nustatytu laiku, jei su tuo rastiskai
sutiko kiti dalininkai.

30. Eilinj visuotinj dalininky susirinkimg jstaigos vadovas privalo suSaukti kasmet per 4
menesius nuo finansiniy mety pabaigos.
ol [staigos vadovas ir kolegialiy organy nariai gali dalyvauti visuotiniame dalininky

susirinkime be balso teisés. Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu gali dalyvauti ir
kiti asmenys be balso teisés.

32. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta dalyvaujanciy susirinkime
dalininky balsy dauguma, i$skyrus VieSyjy jstaigy jstatyme numatytas iSimtis. Jeigu jstaigos
savininkas yra vienas asmuo, jo rasti§ki sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimames.

33. Istaigos vadovas (direktorius) j darbg priimamas vieSo konkurso biidu penkeriems metams.
Viesg konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos visuotinis dalininky susirinkimas. VieSo
konkurso jstaigos vadovo pareigoms uzimti procediiras vykdo Sveikatos apsaugos ministerija.
[staigos vadovo kadencijy skai¢iy reglamentuoja Sveikatos priezitiros jstaigy jstatymas. Darbo sutartj
su jstaigos vadovu sudaro ir nutraukia sveikatos apsaugos ministras arba jo jgaliotas asmuo,
igyvendindamas teisés akty reikalavimus ir visuotinio dalininky susirinkimo sprendimus. D¢l jstaigos
vadovo atostogy ir komandiruoc¢iy sprendimus priima sveikatos apsaugos ministras arba jo jgaliotas
asmuo. Apie jstaigos vadovo paskyrimg ir sutarties su juo pasibaigimg visuotinio dalininky
susirinkimo jgaliotas asmuo teisés akty nustatyta tvarka privalo pranesti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui. Istaigos vadovo darbo apmokéjimo tvarka nustatyta Sveikatos priezitiros jstaigy jstatymo
15! straipsnyje.

34. Nesanc¢io darbe dél atostogy, laikinojo nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1 d.)
komandiruo¢iy ar kity priezas¢iy jstaigos vadovo pareigas eina jstaigos vadovo pavaduotojas, kurio
pareigybés apraSyme (pareigingje instrukcijoje) jraSyta tokia funkcija, o dél atostogy, laikinojo
nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1 d.) komandiruociy ar kity priezas¢iy nesant ir jstaigos
vadovo pavaduotojo, pagal pareigybés apraSymg (pareigine instrukcijg) pavaduojancio jstaigos
vadova, sprendima dél jstaigos darbuotojo, laikinai vykdancio jstaigos vadovo funkcijas, priima
sveikatos apsaugos ministras arba jo jgaliotas asmuo.

35. Istaigos vadovas organizuoja ir valdo jstaigos veikla.

36. Istaigos vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais teisé
aktais, $iais jstatais, visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais ir pareigybés apraSymu (pdreigine
instrukcija).

37. Istaigos stebétojy taryba yra kolegialus organas, sudaromas penkeriems
tarybos funkcijos:

37.1. uztikrinti jstaigos veiklos vieSuma;

37.2. patarti jstaigos dalininkams jstaigos veiklos klausimais;

37.3. i8klausyti ir jvertinti jstaigos vadovo parengta metinés veik

37.4. stebétojo teisémis dalyvauti jstaigos organizuotame kop




vadovy pareigoms uzimti ir pareiksti savo nuomong jstaigos dalininkams.

38. Istaigos stebétojy taryba sudaroma i§ dviejy Sveikatos apsaugos ministerijos paskirty
atstovy, dviejy savivaldybés, kurios teritorijoje yra jstaigos buveine, tarybos paskirty asmeny ir vieno
istaigos pagal Darbo kodeksa veikian¢io darbuotojy atstovo paskirto asmens.

39. [ jstaty 38 punkte nurodyty institucijy vadovus jstaigos vadovas registruotu laisku kreipiasi
su prasymu deleguoti savo atstova | stebétojy taryba. Stebétojy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj
renka stebétojy taryba slaptu balsavimu posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma i§ Stebétojy
tarybos nariy pasiiilyty ar save i$sikélusiy kandidaty. Stebétojy taryba laikoma sudaryta ir pradeda
savo veikla, kai | jg deleguoti visi nariai. Pirmininkas privalo suSaukti stebétojy tarybos posedzius
ne reciau kaip kartg per metus. Stebétojy tarybos darbo tvarka nustato jos priimtas darbo reglamentas.
Stebétojy tarybos nariy kadencijy skai¢ius néra ribojamas.

40. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti pats arba biiti atSauktas ji delegavusios
institucijos, stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy tarybos narj atSaukus ar jam
atsistatydinus, stebétojy tarybos nariu $iy jstaty nustatyta tvarka gali tapti kitas asmuo, kurj $iy jstaty
nustatyta tvarka deleguoja Siy jstaty 38 punkte nurodytos institucijos vadovas, delegaves atSaukta ar
atsistatydinusj stebétojy tarybos narj. Stebétojy tarybos nario atsistatydinimas vykdomas teikiant
atsistatydinimo prasyma jj delegavusiai institucijai ir apie tai informuojant stebétojy taryba.

41. Tistaigos stebétojy taryba negali biiti paskirti asmenys, kurie dirba jstaigos vadovu, vadovo
pavaduotoju, padaliniy ir filialy vadovais, vyriausiaisiais finansininkais, dirba institucijose,
vykdanciose privalomaji sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo
komisijoje, veikianc¢ioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

42. Istaigos gydymo taryba (toliau — gydymo taryba) sudaroma i$ jstaigos padaliniy ir filialy
gydytojy (po vieng gydytoja i$ kiekvieno padalinio ir filialo). Gydymo tarybos narys atSaukiamas
(pakeic¢iamas kitu) ji delegavusio jstaigos padalinio (padaliniy) ir filialo (filialy) gydytojy daugumos
sprendimu. Gydymo tarybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas, vadovo pavaduotojas, padalinio
ir filialo vadovas. Pagrindiné gydymo tarybos veiklos forma yra posédziai. Posédzius organizuoja
pirmininkas, o jam nesant — pirmininko pavaduotojas. Gydymo taryba Saukiama ne reciau kaip 1 karta
per mety ketvirtj. Gydymo tarybos posédis laikomas jvykusiu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip
pusé visy paskirty j gydymo tarybg nariy. Posédziy metu gydymo tarybos nutarimai priimami
balsuojant. Nutarimas laikomas priimtu, jeigu uz jj balsavo daugiau negu 50 procenty posédyje
dalyvavusiy gydymo tarybos nariy (balsams pasiskirs¢ius po lygiai — lemiamas balsas priklauso
gydymo tarybos pirmininkui). PosédZio metu raSomas protokolas, kurj pasiraso pirmininkaujantis ir
sekretorius. Gydymo tarybos narys turi teis¢ susipazinti su visa jstaigoje turima informacija,
reikalinga jam gydymo tarybos kompetencijai (jstaty 43 punktas) priskirtiems sprendimams priimti.
Gydymo tarybos narys turi pareigg atstovauti jj delegavusiy gydytojy interesus jstaigos gydymo
taryboje.

43. Gydymo taryba svarsto asmens sveikatos prieziliros organizavimo ir tobulinimo
klausimus, periodiskai rengia klinikines konferencijas, svarsto naujy asmens sveikatos priezitiros
technologijy jsigijimo klausimus. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio
pobiuidzio pasitlymus jstaigos vadovui. Jeigu jstaigos vadovas su pasitlymu nesutinka, gydymo
taryba savo pasitilymg gali pateikti jstaigos dalininkams.

44. |staigos slaugos taryba (toliau — slaugos taryba) sudaroma i$ jstaigos padaliniy ir filialy
slaugos specialisty (po vieng slaugos specialistg i$ kiekvieno padalinio ir filialo). Slaugos tarybos
narys atSaukiamas (pakeic¢iamas kitu) ji delegavusio jstaigos padalinio (padaliniy) ir filialo (filialy)
slaugos specialisty daugumos sprendimu. Slaugos tarybai pirmininkauti negali jstaigos vadovas,




pirmininkaujantis ir sekretorius. Slaugos tarybos narys turi teis¢ susipazinti su visa jstaigoje turima
informacija, reikalinga jam slaugos tarybos kompetencijai (jstaty 45 punktas) priskirtiems
sprendimams priimti. Slaugo tarybos narys turi pareigg atstovauti ji delegavusiy slaugos specialisty
interesus jstaigos slaugos taryboje.

45. Slaugos taryba svarsto pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus. Slaugos
taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidzio pasitilymus jstaigos vadovui.
Jeigu jstaigos vadovas su pasitilymu nesutinka, slaugos taryba savo pasiiilyma gali pateikti jstaigos
dalininkams.

46. Istaigos gydymo taryba ir slaugos taryba veikia pagal jy pasitvirtintus darbo reglamentus.
Uz darba gydymo ir slaugos tarybose mokama, jeigu tai numatyta jstaigos darbo apmokéjimo
sistemoje. Uz darbg gydymo ir slaugos tarybose jstaigos darbuotojas atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

47. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos reikalavimy.

48. Istaigos medicinos etikos komisijos teises, pareigas ir kompetencijg nustato nuostatai,
parengti atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintus pavyzdinius
nuostatus. Medicinos etikos komisijos nuostatus tvirtina jstaigos vadovas.

IX SKYRIUS 5
ISTAIGOS PADALINIU, FILIALY VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTU PRIEMIMAS | DARBA

49. Istaigos padaliniy ir filialy vadovai j darbg priimami vie$o konkurso budu. Vie$a konkursa
organizuoja ir jo nuostatus tvirtina jstaigos vadovas.

50. Istaigos padaliniy ir filialy vadovy kadencijas reglamentuoja Sveikatos prieziliros jstaigy
istatymas.

51. Istaigos padaliniy ir filialy sveikatos priezitiros specialistai j darbg priimami Darbo kodekso
nustatyta tvarka.

52. Istaigy padaliniy ir filialy vadovy, sveikatos prieziliros specialisty teises ir pareigas nustato
istatymai, padaliniy ir filialy nuostatai, pareigybés aprasymai (pareiginés instrukcijos) bei kiti jstaigos
vidaus dokumentai.

5 X SKYRIUS .
ISTAIGOS VADOVO ATSAUKIMO IS PAREIGU PAGRINDAI (PRIEZASTYS) IR
TVARKA

53. Istaigos vadovo atSaukimo pagrindy (priezasciy) sarasas:

53.1. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas de¢l sunkaus ar labai
sunkaus nusikaltimo padarymo;

53.2. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neis$nykusj ar nepanaikintg teistuma;

53.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidZio nusikaltimo padarymu;

53.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobﬁdiio nusikaltimo padarymo ir turi nei$nykusj ar nepanaikintg teistumq,
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53.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

53.8. asmuo yra atleistas i§ skiriamy arba renkamuy pareigy dél priesaikos ar pasizadejimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i$ pareigy dienos nepra¢jo 3 metai;

53.9. asmeniui atimta teisé eiti jstaigos vadovo pareigas;

53.10. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareiguy paskyrus tarnybine nuobauda —
atleidima i§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
pripazintas padares tarnybinj nusizengima, uz kurj turety biti skirta tarnybiné nuobauda — atleidimas
i§ pareigy, atleistas i§ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine nuobaudg — atleidimg
i§ tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i$ pareigy dél Siurkstaus darbo pareigy pazeidimo
ir nuo atleidimo i§ pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusizengimg dienos
nepraéjo 3 metai;

53.11. asmuo yra padares korupcinio pobtdzio teisés pazeidima, t. y. darbo drausmes ar
tarnybinj nusizengima, piktnaudziaudamas tarnybine padétimi, virSydamas jgaliojimus, neatlikdamas
pareigy, pazeisdamas vieSuosius interesus, ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio
nusizengimo padarymo nepra¢je 3 metai;

53.12. asmuo yra pripazintas Siurk3¢iai paZeidgs Lietuvos Respublikos vieSuyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepra¢jo 3
metai;

53.13. asmuo jtariamas padares baudZiamajj nusizengima ar nusikaltima, tafiau nesurinkus
pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo patrauktas administracinén
atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo neprag¢jo 1 metai ar administracine
atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat praéje naikinamieji drausminés atsakomybés taikymo terminai;

53.14. paaiskéja, kad asmuo, dalyvaudamas vieSsame konkurse eiti vadovo pareigas, pateiké
suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateikeé tikrovés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo
biiti priimtas j vadovo pareigas;

53.15. asmens savybés, rysiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios aplinkybés ar faktai jj i
pareigas priiman¢iam asmeniui sudaro pagrinda padaryti iSvada, kad asmuo akivaizdZiai Zemina
sveikatos sistemos autoritetg, griauna pasitikéjimg sveikatos sistema, asmens sveikatos prieZiliros
istaiga arba jas kompromituoja.

54. [staigos vadovo atSaukimo tvarka:

54.1. jstaigos vadovas atSaukiamas jstaigos visuotiniame dalininky susirinkime;

54.2. istaigos vadovas apie galimg jo atSaukima raSytiniu praneSimu informuojamas ne veliau
kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo posédzio d¢l jstaigos vadovo galimo atSaukimo (toliau —
posédis). PraneSime nurodoma posédzio vieta, laikas, atSaukimo prieZastis (prieZastys) bei nurodoma
jstaigos vadovo teisé ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki posédZio pateikti savo argumentuotus
paaiskinimus;

54.3. sprendimas dél jstaigos vadovo atSaukimo (neatSaukimo) priimamas jstaigos
visuotiniame dalininky susirinkime visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

54.4. posédyje turi teis¢ dalyvauti jstaigos vadovas;

54.5. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti jstaigos vadova i pareigy, su jstaigos vadovu
sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI

teisés aktais.
57. Istaigos 1ésy Saltiniai:




57.1. privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo léSos pagal sveikatos prieziliros sutartis
su Valstybine ligoniy kasa ar savanoriskojo sveikatos draudimo jstaigomis;

57.2. dalininky (savininko) skirtos 1éSos;

57.3. valstybes ir savivaldybiy biudzety tiksliniai asignavimai;

57.4. valstybés investicijy programy lésos;

57.5. Europos Sajungos, Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimai;

57.6. 1éSo0s, gautos i$ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas
ar sutartinius darbus;

57.7. 1€30s, gautos kaip labdara, parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

57.8. skolintos 1éSos;

57.9. pajamos uz jstaigai nuosavybés teise priklausantj, parduotg ar iSnuomotg jstaigos turta;

57.10. Valstybinio sveikatos fondo ir Savivaldybes sveikatos fondo léSos, skirtos sveikatos
programoms finansuoti;

57.11. pajamos, gautos jgyvendinant bendrus projektus su partneriais;

57.12. kitos teisétai igytos 1€3os teisés akty nustatyta tvarka.

58. Kiekvienais metais jstaiga sudaro i§ valstybés ir savivaldybiy biudzety, Privalomojo
sveikatos draudimo fondo ir i§ kity Saltiniy gaunamy léSy iSlaidy samatas. I$ kity Saltiniy gaunamy
1é8y islaidy samata sudaroma, jei to reikalauja $ias 1éSas teikiantys subjektai.

59. Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus jstaiga atlieka vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
viesyjy pirkimy jstatymu.

60. Leésas, gautas kaip labdarg ar parama, taip pat pagal testamenta, jstaiga naudoja labdaros
(paramos) teikéjo arba testatoriaus nurodymu jstaigos jstatuose numatytai veiklai vykdyti. Sios léSos,
taip pat 1€Sos, gautos i§ valstybés ar savivaldybiy, laikomos atskirose Istaigos 1ésy sgskaitose.

61. Istaigos 1€3os gali biiti naudojamos $iais jstatais numatytai ir jstatymy neuzdraustai veiklai
vykdyti.

62. Istaigos savininkas turtg jstaigai gali perduoti Sveikatos priezitiros jstaigy ir turto valdyma
ir disponavima reglamentuojanciy jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

63. Istaiga ilgalaikj materialyjj turtg parduoti, perleisti, iSnuomoti, jkeisti, taip pat laiduoti ar
garantuoti juo kity subjekty prievoliy jvykdyma gali tik teisés akty nustatyta tvarka gavusi rastiska
[staigos savininko leidima.

64. [staiga, pardavusi susidéveéjusj ar jos veiklai nereikalingg ilgalaik] ir trumpalaikj materialyji
turtg bei vertybes, gautas pajamas naudoja Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyta tvarka.

65. Istaiga gauty pajamy negali perduoti jstaigos savininkui.

66. [staigos gautas pervirsis (pelnas) gali buti naudojamas Jstaigos jstatuose nustatytiems
[staigos veiklos tikslams siekti pagal Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy jstatymo, kity Lietuvos
Respublikos teisés akty nuostatas.

XII SKYRIUS
FILIALU STEIGIMO IR JU VEIKLOS NUTRAUKIMO TVARKA

67. Sprendimus steigti jstaigos filialus ir nutraukti jy veiklg priima jstaigos visuotinis dalininky
susirinkimas.
68. Istaigos filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina jstaigos vadovas.

XIII SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS APIE JSTAIGOS VEIKLA PATEIKP?
DALININKAMS TVARKA

(0]

69. Dalininko rastisku arba elektroninémis priemonémis pateiktu reikal
per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos jstaigos dokumentai jam pateikiap
darbo valandomis jos buveinéje ar kitoje jstaigos vadovo nurodytoje vietoje:k
saugomi. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali biiti siun¢iamos reg
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dalininkas nurodes jstaigai jteikiamos pasirasytinai ar elektroniniy rysiy priemonémis. Dokumenty
kopijas iSsiuntus elektroniniy ry$iy priemonémis ir i§ dalininko gavus informacijos gavima
patvirtinan¢ig zinute, dokumenty kopijy siuntimas registruotu laisku ar jteikimas pasiraSytinai gali
biiti nevykdomas.

70. Istaigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkams pateikiami neatlygintinai.

XIV SKYRIUS ) )
INFORMACLJOS APIE [STAIGOS VEIKLA, ISKAITANT IR VIESUS PRANESIMUS,
PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA

71. Kai jstaigos praneSimai turi bhti paskelbti vieSai, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nustatyta tvarka skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje
,Juridiniy asmeny viesi prane$imai™ ir jstaigos interneto svetainéje.

72. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato visuotinis dalininky
susirinkimas, skelbiama jstaigos interneto svetaingje ir jstaigos naudojamose socialinio bendravimo
interneto svetainése.

73. Tretiesiems asmenims turi blti sudarytos salygos su jstaigos veiklos ataskaita ir kita
visuomenei pateikiama informacija susipazinti jstaigos buveinéje jstaigos darbo valandomis.

XV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
74. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma arba likviduojama Viesuyjy jstaigy jstatymo nustatyta
tvarka.
75. Istaty keitimo tvarka nustatyta VieSyjy jstaigy jstatyme.




